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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

Istituto Comprensivo Statale “Ugo Foscolo”
Via Filippo Corridoni, 1 - 26039 Vescovato (CR)
Codice meccanografico : CRIC809005 - Codice fiscale : 93037610198
Telefono : 0372 830417 - Fax : 0372 830664
Sito web: www.icugofoscolo.it
Posta elettronica ordinaria : cricB09005@istruzione.it - Posta elettronica certificata : cric809005@pec.istruzione.it
Codice univoco : UFHL9B

Vescovato, li 23 aprile 2020

Alla C.a. dei Gent.™

Sig." Docenti

Sigg." Assistenti Amministrativi
Sigg." Collaboratori Scolastici
Loro sedi

Oggetto . Informativa su bonus retributivo a seguito dell’emergenza sanitaria.

Nel novero delle misure adottate a sostegno dell’economia contemplate dal decreto “Cura
Italia” promulgato dal Governo, figura anche 1’erogazione di un bonus di 100 € ai lavoratori dipendenti
che siano stati in servizio nel mese di marzo 2020.

Poiché sono comprensibilmente arrivate varie richieste di chiarimento da parte di personale
dl nostro Istituto, appare opportuno fornire i seguenti chiarimenti, sulla base delle informazioni al
momento di disponibili :

a) il bonus spetta ai soli lavoratori dipendenti che abbiano un reddito imponibile annuo
inferiore ai 40.000 € (soglia al di sotto della quale si colloca la totalita del personale ATA e la quasi
totalita di quello docente);

b) il bonus spetterebbe, al momento, con riferimento al solo mese di marzo 2020, rapportato
tuttavia ai soli giorni di effettiva presenza nella sede di lavoro del dipendente, con espressa esclusione di
quelli in cui lo stesso abbia si sia avvalso di svolgere il lavoro a distanza (“smart working”). Pertanto si
traduce in 100,00 € / 30 = 3,33 € al giorno (i mesi ai fini stipendiali sono considerati tutti di 30 giorni);

c) detto bonus € esentasse;
d) esistono difformi modalita di corresponsione dello stesso fra settore privato e pubblico :

- i dipendenti del settore privato se lo vedranno versare gia nel corrente mese di aprile 2020
direttamente dal proprio datore di lavoro, che lo anticipera per conto dello Stato, recuperandolo poi con
particolari modalita che non & in questa sede necessario dettagliare;

- non € invece ancora chiaro come verra versato ai dipendenti pubblici. Nello specifico
I’Istituto Comprensivo non paga direttamente loro le retribuzioni, liquidate infatti dal Ministero
dell’Economia e Finanze. In attesa di specifiche indicazioni, nell’immediato sara avviata una rilevazione
del personale ATA (Direttore, Assistenti, Collaboratori Scolastici) e Docente che sia stato in servizio sul
posto di lavoro nel mese di marzo 2020, al fine di poter disporre, per tempo, dell’elenco nominativo dei
soggetti che abbiano diritto al riconoscimento di tale specifico incentivo.
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In merito, di tale rilevazione sono incaricate le Assistenti Amministrative :
- Sig." Ratta Antonietta, per quanto concerne il personale ATA,
- Sig."” Spotti Patrizia per quanto attiene quello docente.

Seguiranno ulteriori informazioni in merito a modalita e tempistica di corresponsione di tale
bonus, non appena nell’evidenza dell’Istituto.

Distinti saluti

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
F.©° Landi Dott. Roberto
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